








Приложение № 2








к  приказу от _________№ ____ адм 

Перечень количественных показателей результативности труда 
научного сотрудника 
	№№

п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя
в баллах

	1
	2
	3

	1. 
	Наличие степени:  к.н.,
	3

	2. 
	 д.н.
	5

	3. 
	Стаж научной работы:
	

	4. 
	от 5 до 10 лет,
	7

	5. 
	более 10 лет,
	10

	6. 
	Более 20 лет
	20

	7. 
	Наличие действующего сертификата персонала группы «А»
	2

	8. 
	Опубликованные работы (за последние 5 лет): 
	

	9. 
	научные публикации, индексируемые в РИНЦ
	1

	10. 
	публикации в журнале «Записки Горного института»,
	1

	11. 
	публикация в зарубежном издании (Scopus, Web of Science),
	5

	12. 
	изобретения (патенты), 
	2

	13. 
	монографии:  индивидуальная,

в соавторстве.
	5

3

	14. 
	Участие в НИР в качестве руководителя или ответственного исполнителя
(за последние 5 лет), за 1 тему 
	5

	15. 
	Участие в НИР в качестве соисполнителя
(за последние 5 лет), за 1 тему
	1

	6. 
	Знание иностранных языков: (указать иностранный язык)
	

	1. 
	перевод со словарем,
	1

	2. 
	свободное владение,
	3

	3. 
	наличие сертификата TOEFL или института Гёте.
	5


	1
	2
	3

	7. 
	Владение оборудованием для анализа топлив, минералов, горных пород, руд, почв, донных отложений и проб воды фирм-производителей “LECO”, “Shimadzu”, “IKA”, Thermo Fisher Scientific
	

	8. 
	7.1.Уровень пользователя
	Элементный анализатор LECO CHN 628
	3


	9. 
	
	Термогравиметрический анализатор LECO TGA 701
	3

	10. 
	
	Анализатор плавкости золы AF 700
	3

	11. 
	
	Анализатор углерода Shimadzu TOC
	2

	12. 
	
	Рентгенофлуоресцентный спектрометр со встроенным дифрактометром Thermo Fisher Scientific ARL 9900
	3

	13. 
	
	Автоматический титратор Аквилон АТП-02
	2

	14. 
	
	Бомбовый калориметр IKA C 2000
	3

	15. 
	
	Микроволновая система Multiwave 3000 (Anton Paar)
	1

	16. 
	7.2.Уровень исследователя-методиста
	Элементный анализатор LECO CHN 628
	5

	17. 
	
	Термогравиметрический анализатор LECO TGA 701
	5

	18. 
	
	Анализатор плавкости золы AF 700
	5

	19. 
	
	Анализатор углерода Shimadzu TOC
	4

	20. 
	
	Рентгенофлуоресцентный спектрометр со встроенным дифрактометром Thermo Fisher Scientific ARL 9900
	5

	21. 
	
	Автоматический титратор Аквилон АТП-02
	3

	22. 
	
	Бомбовый калориметр IKA C 2000
	4

	23. 
	
	Микроволновая система Multiwave 3000 (Anton Paar)
	3

	24. 
	7.3.В качестве разработчика индивидуальных курсов обучения для решения конкретной научно-исследовательской задачи
	Элементный анализатор LECO CHN 628
	3

	25. 
	
	Термогравиметрический анализатор LECO TGA 701
	3

	26. 
	
	Анализатор плавкости золы AF 700
	3

	27. 
	
	Анализатор углерода Shimadzu TOC
	3

	28. 
	
	Рентгенофлуоресцентный спектрометр со встроенным дифрактометром Thermo Fisher Scientific ARL 9900
	3

	29. 
	
	Автоматический титратор Аквилон АТП-02
	3

	30. 
	
	Бомбовый калориметр IKA C 2000
	3

	31. 
	
	Микроволновая система Multiwave 3000 (Anton Paar)
	3

	
	7.4.В качестве руководителя-наставника при проведении обучения по п.7.3
	Элементный анализатор LECO CHN 628
	5

	
	
	Термогравиметрический анализатор LECO TGA 701
	5

	
	
	Анализатор плавкости золы AF 700
	5

	
	
	Анализатор углерода Shimadzu TOC
	5

	
	
	Рентгенофлуоресцентный спектрометр со встроенным дифрактометром Thermo Fisher Scientific ARL 9900
	5

	
	
	Автоматический титратор Аквилон АТП-02
	5

	
	
	Бомбовый калориметр IKA C 2000
	5

	
	
	Микроволновая система Multiwave 3000 (Anton Paar)
	5

	32. 
	Сумма показателей 
(оценка в соответствии с рейтингом к перечню показателей для оценки квалификации научных работников)
	


Рейтинг к перечню показателей для оценки квалификации  
научного сотрудника
	ОЦЕНКА
	Ведущий научный сотрудник

	Удовлетворительно
	Менее 35

	Хорошо
	35-50

	Отлично
	Более 50


Перечень количественных показателей результативности труда 
старшего научного сотрудника

	№№

п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя
в баллах

	1
	2
	3

	1. 
	Наличие степени:  к.н.,
	3

	2. 
	д.н.
	5

	3. 
	Стаж научной работы:
	

	4. 
	от 5 до 10 лет,
	7

	5. 
	более 10 лет,
	10

	6. 
	Более 20 лет
	20

	7. 
	Наличие действующего сертификата персонала группы «А»
	2

	8. 
	Опубликованные работы (за последние 5 лет): 
	

	9. 
	научные публикации, индексируемые в РИНЦ
	1

	10. 
	публикации в журнале «Записки Горного института»,
	1

	11. 
	публикация в зарубежном издании (Scopus, Web of Science),
	5

	12. 
	изобретения (патенты), 
	2

	13. 
	монографии:   индивидуальная,

в соавторстве.
	5

3

	14. 
	Участие в НИР в качестве руководителя или ответственного исполнителя
(за последние 5 лет), за 1 тему 
	5

	4. 
	Участие в НИР в качестве соисполнителя
(за последние 5 лет), за 1 тему
	1

	  6.
	Знание иностранных языков: (указать иностранный язык)
	

	5. 
	перевод со словарем,
	1

	6. 
	свободное владение,
	3

	7. 
	наличие сертификата TOEFL  или института Гёте.
	5


	1
	2
	3

	  7.
	Владение оборудованием для анализа минералов, горных пород, руд, почв, донных отложений, проб водыи газо-воздушных проб фирм-производителей “Shimadzu”, “Analytik Jena”, “Хроматэк”
	

	33. 
	7.1.Уровень пользователя
	Газовый хроматограф GC-2010 Plus
	2

	34. 
	
	Газовый хроматограф Кристалл 5000.1
	1

	35. 
	
	Газовый хромато-масс-спектрометр GCMS-QP 2010 Ultra 
	3

	36. 
	
	Атомно-абсорбционной спектрометр AAC-7000 или на 
	2

	37. 
	
	Атомно-абсорбционной спектрометр CotrAA 800
	3

	38. 
	
	Атомно-эмиссионный спектрометр с индуктивно-связанной плазмой ICPE-9000
	3

	39. 
	
	Ионный хроматограф  LC-20
	3

	40. 
	
	Микроволновая система Multiwave 3000 (Anton Paar)
	1

	41. 
	7.2.Уровень исследователя-методиста
	Газовый хроматограф GC-2010 Plus
	4

	42. 
	
	Газовый хроматограф Кристалл 5000.1
	3

	43. 
	
	Газовый хромато-масс-спектрометр GCMS-QP 2010 Ultra 
	5

	44. 
	
	Атомно-абсорбционной спектрометр AAC-7000 или на 
	3

	45. 
	
	Атомно-абсорбционной спектрометр CotrAA 800
	5

	46. 
	
	Атомно-эмиссионный спектрометр с индуктивно-связанной плазмой ICPE-9000
	5

	47. 
	
	Ионный хроматограф  LC-20
	5

	48. 
	
	Микроволновая система Multiwave 3000 (Anton Paar)
	3

	49. 
	7.3.В качестве разработчика индивидуальных курсов обучения для решения конкретной научно-исследовательской задачи
	Газовый хроматограф GC-2010 Plus
	3

	50. 
	
	Газовый хроматограф Кристалл 5000.1
	3

	51. 
	
	Газовый хромато-масс-спектрометр GCMS-QP 2010 Ultra 
	3

	52. 
	
	Атомно-абсорбционной спектрометр AAC-7000 или на 
	3

	53. 
	
	Атомно-абсорбционной спектрометр CotrAA 800
	3

	54. 
	
	Атомно-эмиссионный спектрометр с индуктивно-связанной плазмой ICPE-9000
	3

	55. 
	
	Ионный хроматограф  LC-20
	3

	56. 
	
	Микроволновая система Multiwave 3000 (Anton Paar)
	3

	
	7.4.В качестве руководителя-наставника при проведении обучения по п.7.3
	Газовый хроматограф GC-2010 Plus
	5

	
	
	Газовый хроматограф Кристалл 5000.1
	5

	
	
	Газовый хромато-масс-спектрометр GCMS-QP 2010 Ultra 
	5

	
	
	Атомно-абсорбционной спектрометр AAC-7000 или на 
	5

	
	
	Атомно-абсорбционной спектрометр CotrAA 800
	5

	
	
	Атомно-эмиссионный спектрометр с индуктивно-связанной плазмой ICPE-9000
	5

	
	
	Ионный хроматограф  LC-20
	5

	
	
	Микроволновая система Multiwave 3000 (Anton Paar)
	5

	57. 
	Сумма показателей 
(оценка в соответствии с рейтингом к перечню показателей для оценки квалификации научных работников)
	


Рейтинг к перечню показателей для оценки квалификации  
старшего научного сотрудника

	ОЦЕНКА
	Ведущий научный сотрудник

	Удовлетворительно
	Менее 50

	Хорошо
	50-75

	Отлично
	Более 75


Перечень количественных показателей результативности труда 
ведущего научного сотрудника 

	№№

п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя
в баллах

	1
	2
	3

	1. 
	Наличие степени:  д.н.
	5

	2. 
	Стаж научной работы:
	

	3. 
	от 5 до 10 лет,
	7

	4. 
	более 10 лет,
	10

	5. 
	Более 20 лет
	20

	6. 
	Наличие действующего сертификата персонала группы «А»
	2

	7. 
	Опубликованные работы (за последние 5 лет): 
	

	8. 
	научные публикации, индексируемые в РИНЦ
	1

	9. 
	публикации в журнале «Записки Горного института»,
	1

	10. 
	публикация в зарубежном издании (Scopus, Web of Science),
	5

	11. 
	изобретения (патенты), 
	2

	12. 
	монографии:   индивидуальная,

в соавторстве.
	5

3

	13. 
	Участие в НИР в качестве руководителя или ответственного исполнителя
(за последние 5 лет), за 1 тему 
	5

	14. 
	Участие в НИР в качестве соисполнителя
(за последние 5 лет), за 1 тему
	1

	6.
	Знание иностранных языков: (указать иностранный язык)
	

	15. 
	перевод со словарем,
	1

	16. 
	свободное владение,
	3

	17. 
	наличие сертификата TOEFL  или института Гёте.
	5


	1
	2
	3

	7.
	Владение оборудованием для анализа минералов, горных пород, руд  и газо-воздушных проб фирм производителей: “Shimadzu”, “TA Instruments”, “Horiba”, “Хроматэк”, “Agilent”
	

	58. 
	7.1.Уровень пользователя
	Рентгеновский порошковый дифрактометр XRD-7000
	3

	59. 
	
	Рентгеновский флуоресцентный спектрометр XRF-1800
	2

	60. 
	
	Газовый хроматограф GC-2010 Plus
	2

	61. 
	
	Газовый хроматограф Кристалл 5000.1
	1

	62. 
	
	Газовый хроматограф Agilent 6873
	2

	63. 
	
	Газовый хромато-масс-спектрометр GCMS-QP 2010 Ultra 
	3

	64. 
	
	Анализатор размеров частиц  LA-950 V2
	2

	65. 
	
	Дифференциальный калориметр-дериватограф SDTQ-600
	3

	66. 
	7.2.Уровень исследователя-методиста
	Рентгеновский порошковый дифрактометр XRD-7000
	5

	67. 
	
	Рентгеновский флуоресцентный спектрометр XRF-1800
	4

	68. 
	
	Газовый хроматограф GC-2010 Plus
	4

	69. 
	
	Газовый хроматограф Кристалл 5000.1
	3

	70. 
	
	Газовый хроматограф Agilent 6873
	4

	71. 
	
	Газовый хромато-масс-спектрометр GCMS-QP 2010 Ultra 
	5

	72. 
	
	Анализатор размеров частиц  LA-950 V2
	3

	73. 
	
	Дифференциальный калориметр-дериватограф SDTQ-600
	5

	74. 
	7.3.В качестве разработчика индивидуальных курсов обучения для решения конкретной научно-исследовательской задачи
	Рентгеновский порошковый дифрактометр XRD-7000
	3

	75. 
	
	Рентгеновский флуоресцентный спектрометр XRF-1800
	3

	76. 
	
	Газовый хроматограф GC-2010 Plus
	3

	77. 
	
	Газовый хроматограф Кристалл 5000.1
	3

	78. 
	
	Газовый хроматограф Agilent 6873
	3

	79. 
	
	Газовый хромато-масс-спектрометр GCMS-QP 2010 Ultra 
	3

	80. 
	
	Анализатор размеров частиц  LA-950 V2
	3

	81. 
	
	Дифференциальный калориметр-дериватограф SDTQ-600
	3

	
	7.4.В качестве руководителя-наставника при проведении обучения по п.7.3
	Рентгеновский порошковый дифрактометр XRD-7000
	5

	
	
	Рентгеновский флуоресцентный спектрометр XRF-1800
	5

	
	
	Газовый хроматограф GC-2010 Plus
	5

	
	
	Газовый хроматограф Кристалл 5000.1
	5

	
	
	Газовый хроматограф Agilent 6873
	5

	
	
	Газовый хромато-масс-спектрометр GCMS-QP 2010 Ultra 
	5

	
	
	Анализатор размеров частиц  LA-950 V2
	5

	
	
	Дифференциальный калориметр-дериватограф SDTQ-600
	5

	82. 
	Сумма показателей 
(оценка в соответствии с рейтингом к перечню показателей для оценки квалификации научных работников)
	


Рейтинг к перечню показателей для оценки квалификации  
ведущего научного сотрудника

	ОЦЕНКА
	Ведущий научный сотрудник

	Удовлетворительно
	Менее 65

	Хорошо
	65-100

	Отлично
	Более 100


Проректор по научной работе 

профессор








Сергеев И.Б. 
Директор ЦКП

профессор








Пашкевич М.А.

Председатель профсоюзного комитета 



Синьков Л.С.
